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LỜI NGỎ
DÀNH CHO CÁC 

BẠN TRẺ TRƯỚC TUỔI 30
“những điều trọng đại cần chuẩn bị trước tuổi 30 để bước vào đời và vươn ra biển lớn”

CHỦ NHIỆM THÁI QUANG ĐỨC



CÔNG DÂN TOÀN CẦU THỜI 4.0
“ĐÃ ĐẾN LÚC BẠN CẦN PHẢI NGHIÊM TÚC NHÌN LẠI SỰ NGHIỆP CỦA CHÍNH MÌNH”

• Bạn đã thực sự thấu hiểu được bản thân?

• Bạn đang mất phương hướng và chưa biết mình sẽ đi đâu về đâu?

• Bạn băn khoăn làm thế nào để thấu hiểu rõ được năng khiếu, sở trường, năng lực lõi vượt trội?

• Bạn băn khoăn làm thế nào để chọn được nghề, được ngành lý tưởng?

• Bạn băn khoăn làm thế nào để trở thành một cá nhân xuất sắc? Xây dựng được cho mình hình mẫu cá nhân theo đuổi? Xây dựng được 

mục tiêu và thực thi đến đích? Quản trị được cuộc đời mình? 

Người trẻ nên bắt đầu từ đâu? Và cần chuẩn bị những gì để bước vào đời & vươn ra biển lớn?

Như một con thuyển sắp ra khơi, bạn cần chuẩn bị những hành trang thiết yếu & quan trọng cho hành trình sắp tới…

Với quan điểm, Công Dân Toàn Cầu không chỉ là “Công dân phát triển theo nhu cầu của xã hội để làm việc”, mà còn là “công dân phát

triển toàn diện”, vừa có tài năng vừa có đạo đức, có tinh thần phụng sự xã hội và có được độc lập – tự do – hạnh phúc.

Tại điểm dừng trung chuyển sự nghiệp này, Ban giảng huấn của Thanh Hoa sẽ đồng hành cùng bạn, giúp bạn nhận ra được “mình cần

phải làm gì cho hành trình bước vào đời và vươn ra biển lớn…”



3 – LẬP NGHIỆP

XÁC ĐỊNH RÕ RÀNG NGHỀ & NGÀNH, 

CHỌN LỰA HƯỚNG ĐI LÀM THUÊ HAY LÀM CHỦ

THẤY RÕ BẢN ĐỒ PHÁT TRIỂN SỰ NGHIỆP BỀN VỮNG

2 – LẬP CHÍ

XÂY DỰNG HÌNH MẪU CÁ NHÂN THEO ĐUỔI

LẬP CHÍ HƯỚNG KHÁT VỌNG CUỘC ĐỜI, 

LẬP HÌNH MẪU CÁ NHÂN HƯỚNG TỚI

5 – LẬP GIA ĐÌNH

CHUẨN BỊ CHO VIỆC XÂY DỰNG GIA ĐÌNH

SỬ DỤNG THÀNH THẠO BẢN ĐỒ MANDALA HÔN NHÂN 

ĐỂ CÓ MỘT GIA ĐÌNH HẠNH PHÚC & THỊNH VƯỢNG

LỢI ÍCH CHƯƠNG TRÌNH 

HƯỚNG NGHIỆP TRƯỚC TUỔI 30

6 – LẬP KẾ HOẠCH & THỰC THI ĐIỀU MÌNH MUỐN

HOÀN THIỆN KẾ HOẠCH – HOÀN THIỆN HỆ THỐNG CÁC 

NGUỒN LỰC NỀN TẢNG HỖ TRỢ PHÁT TRIỂN SỰ NGHIỆP –

HOÀN THIỆN NĂNG LỰC THỰC HIỆN ĐIỀU MÌNH MONG MUỐN

4 – CHUẨN BỊ VÀO ĐỜI

CHUẨN BỊ 5 VIỆC TRỌNG ĐẠI ĐỂ VÀO ĐỜI

SỬ DỤNG THÀNH THẠO BẢN ĐỒ MANDALA NHỮNG 

VIỆC TRỌNG ĐẠI CẦN PHẢI LÀM TRƯỚC TUỔI 30

1- ĐỊNH THÂN

“THẤU HIỂU ĐƯỢC TỰ NGHIỆP – ĐỊNH VỊ ĐƯỢC BẢN THÂN” 

“thuộc nhóm người nào, nhân cách, cá tính ra sao”

“sở thích, sở trường, năng khiếu, năng lực lõi là gì”

GIÚP CHO CÁC BẠN TRẺ



THAM DỰ CHƯƠNG TRÌNH: Chương trình đào tạo này phù hợp với các đối tượng tham dự sau:

• 1. Thanh niên Việt Nam, học sinh cấp 3, sinh viên năm cuối, người đi làm trước tuổi 35

• 2. Bậc cha mẹ phụ huynh các cháu học sinh, sinh viên

• 3. Hiệu trưởng các trường, lãnh đạo các đơn vị giáo dục, đào tạo, huấn luyện, tư vấn hướng nghiệp

THỜI LƯỢNG CHƯƠNG TRÌNH: 

Tổng thời lượng chương trình là 10 buổi (tương đương 30 giờ).

Lịch học linh hoạt, tuần học 1 hoặc 2 buổi vào các ngày trong tuần..

NỘI DUNG CHƯƠNG TRÌNH: Toàn bộ chương trình được thiết kế theo cấu phần 3 giai đoạn, 10 buổi, 30h đồng hành

• 1. LÝ THUYẾT “cung cấp các kinh nghiệm & phương pháp áp dụng thực tế”

• 2. THỰC HÀNH “xây dựng hành trình phát triển sự nghiệp cá nhân”

• 3. HUẤN LUYỆN “đối thoại & đồng hành tháo gỡ những trở ngại để đi đến đích”

HỌC THỬ: 

Quý phụ huynh và các bạn trẻ có thể tham dự chương trình TRÀ ĐÀM HƯỚNG NGHIỆP với chủ đề “Cha Mẹ cùng Con -

hướng nghiệp tương lai” để nhận biết được sâu sắc lợi ích của chương trình hướng nghiệp tại Thanh Hoa, và sự quyết tâm

phụng sự của toàn thể đội ngũ Thanh Hoa chúng tôi đồng hành cùng sự phát triển của các bạn trẻ! 

TỔ

CHỨC

CHƯƠNG

TRÌNH

THANH HOA

GIÁO DỤC KHAI PHÓNG

“HÀNH TRÌNH KHAI SÁNG BẰNG CỔ HỌC”
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PHẦN 1: CÂU CHUYỆN HƯỚNG NGHIỆP TẠI VIỆT NAM

• Bức tranh phân cấp nghề nghiệp địa vị xã hội trên thế giới

• Bức tranh việc làm nghề nghiệp tại Việt Nam

• Câu chuyện hướng nghiệp tại Việt Nam và những con số biết nói

• Những sai lầm của Cha mẹ khi hướng nghiệp cho con cái

• Những sai lầm của Học Sinh khi chọn nghề chọn ngành

PHẦN 3: CHÂN DUNG THANH NIÊN VIỆT NAM

• Các bạn là ai?

• Ưu điểm, nhược điểm của các bạn?

• Đặc điểm nhân cách, cá tính của các bạn?

PHẦN 4: TAM THẬP NHI LẬP

• Tại sao cần phải hướng nghiệp trước tuổi 30?

• 5 điều trọng đại cần phải lập trước tuổi 30

• Mô hình lập nghiệp Jim Collin 3 con nhím

• Mô hình lập nghiệp Ikigai

PHẦN 5: TEST ĐỊNH VỊ CÁ NHÂN (PHƯƠNG ĐÔNG)

• Bài test về Ngũ Hành, Mệnh Chủ, Mệnh Khuyết

• Bài test về Bát Quái

• Bài test về Tử Vi

PHẦN 5: TEST ĐỊNH VỊ CÁ NHÂN (PHƯƠNG TÂY)

• Bài test về DISC hiểu về tự nghiệp để hướng nghiệp

• Bài test về MBTI

• Bài test về Holland

• Bài test về 9 loại hình thông minh

• Bài test về 8 nhóm nghề

PHẦN 2: TƯ DUY LẠI HƯỚNG NGHIỆP

• Hướng nghiệp là hướng cái gì?

• Hướng nghiệp nên bắt đầu từ đâu?

• Hướng nghiệp, hướng nghề hay hướng ngành?

• Lộ trình hướng Nghiệp để đi đến đích

• Các công cụ hỗ trợ hướng Nghiệp PHẦN 6: CÁC MÔ HÌNH QUẢN TRỊ BẢN THÂN (PHƯƠNG ĐÔNG)

• Mô hình bánh xe cuộc đời 12 nhân duyên

• Mô hình Thiên – Địa – Nhân – Đời – Đạo – Mệnh – Vận – Tiên – Hậu

• Mô hình nhịp sống dài

• Mô hình nhịp sống ngắn

• Mô hình các chu kỳ đời người, các giai đoạn đời người

PHẦN 6: CÁC MÔ HÌNH QUẢN TRỊ BẢN THÂN (PHƯƠNG TÂY)

• Mô hình bánh xe cuộc đời Paul J Mayer

• Mô hình các giai đoạn cuộc đời Donal E Super

KÍNH MẾN GỬI

CÁC BẠN TRẺ

CHƯƠNG TRÌNH

CHI TIẾT
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PHẦN ĐẶC BIỆT: “NHÂN TÀI GIỐNG LOÀI TINH HOA”

• NHÂN TÀI HỌ LÀ AI? DẤU HIỆU NHẬN BIẾT HỌ?

• CÓ MẤY LOẠI NHÂN TÀI?

• NHÂN TÀI HỘI TỤ NHỮNG PHẨM CHẤT GÌ? 

• TÀI & TẬT? NHỮNG TẬT NGƯỜI TÀI THƯỜNG CÓ?

• LÀM THẾ NÀO ĐỂ TRỌNG DỤNG ĐƯỢC HỌ? 

• LÀM THẾ NÀO ĐỂ BỒI DƯỠNG HỌ TRỞ THÀNH TINH HOA?

PHẦN ĐẶC BIỆT: “TU THÂN ĐỂ CÓ SỰ NGHIỆP THÀNH ĐẠT”

• TU THÂN – RÈN TRÍ

• TU THÂN – TỀ GIA – TRỊ QUỐC – BÌNH THIÊN HẠ

• DƯỠNG KHÍ LỰC – TẠO VỊ TRÍ – ĐỊNH VỊ THẾ

• TINH – KHÍ – THẦN – LỰC

• LÀM ĐÚNG ĐỂ ĐI TỚI ĐÍCH



“MẾN CHÚC ANH CHỊ EM

TINH TẤN VÀ ĐẠT ĐƯỢC THÀNH TỰU

TRÊN HÀNH TRÌNH KHAI SÁNG CHÍNH MÌNH”


